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Uvod

Savjet za konkurentnost je prepoznat kao vazna vladina platforma za javno-privatni dijalog.
Pod ovim nazivom, osnovan je juna 2017. godine i odrZano je 17 sjednica do sada (ovaj dokument biée
razmatran na 18.). Na sjednici Vlade Crne Gore 02. juna tekuce godine, donesena je Odluka o izmjeni
Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost. Novi sastav Savjeta broji ukupno 22 ¢lana, a od toga
je 9 ¢lanova iz privrednih udruZenja (Privredna komora, Unija poslodavaca, Americka privredna
komora, Savjet stranih investitira, Montenegro biznis alijansa, Asocijacija menadZera, Asocijacija
poslovnih Zena, UdruZenje preduzetnica i Udruzenje mladih preduzetnika).

Savjet usvaja godisnji plan koji predstavlja okvirni dokument i prepoznaje klju¢ne teme za
razmatranje po kvartalima. Predlog plana rada Savjeta izradio je Sekretarijat Savjeta za konkurentnost
na osnovu konsultacija sa ¢lanovima Savjeta, a imajuéi u vidu aktuelne teme vazne za poslovni
ambijent, Plan rada Vlade i kljuéne medunarodne izvjestaje.

U najnovijem Redovnom ekonomskom izvjestaju Svjetske banke za Zapadni Balkan navodi
se da na ekonomske rezultate svih Sest ekonomija Zapadnog Balkana i dalje utice rat u Ukrajini i njime
uzrokovani nagli rast cijena energije i usporavanje globalnog rasta. | pored toga $to je tokom godine
ostvaren rast bolji od ocekivanog, pomenute krize dovode do znacajnih nepovoljnih okolnosti za
region. Crna Gora je ostvarila snazan rast u prvoj polovini 2022. godine zahvaljujuci rastu privatne
potroSnje i daljem oporavku turizma. Medutim, perspektivu dodatnog oporavka opterecuju
nepovoljni globalni izgledi i visok stepen neizvjesnosti u zemlji i van nje. Prema ovom izvjestaju,
reforme bi obuhvatale mjere za:

e Unapredenje trziSne konkurencije,

e Uklanjanje prepreka za preduzedéa,

e Bolje zadrzavanje stranih investitora i reinvestiranje,
e Smanjenje prepreka za ucesée Zena na trzistu rada,
e Unapredenje kvaliteta obrazovanja i

e ViSe standarde u upravi, ukljucujuéi digitalizaciju.

U izvjeStaju se kaZe da aktuelna kriza naglasava i znacaj ubrzavanja zelene tranzicije u regionu
sa ciljem prelaska sa nestabilnih ugljovodonika na dCistiju proizvodnju elektricne energije i zelenije
obrasce proizvodnje i potrosnje.

Klju¢ne poruke za Crnu Goru po posljednjem Tranzicionom izvjestaju Evropske banke za obnovu i
razvoj za 2021.-22. g.:

e Vlada treba da pojaca fiskalnu konsolidaciju kada se zabrinutost zbog Covid-19 povuce,

e Da bi se obezbijedila fiskalna odrzivost, vazno je ne samo poboljsati upravljanje javnim
investicijama i naplatu poreza, vec i usvojiti sveobuhvatnu srednjorocnu strategiju upravljanja
javnim dugom i uspostaviti fiskalni savjet za jacanje nadzora nad fiskalnom politikom,

e Projekte javnih investicija treba paZljivo procijenjivati i odrediti prioritete na osnovu analize
troskova i koristi,

e Upravljanje drzavnim preduzeéima bi trebalo poboljsati,

e Treba obezbijediti ,,pravednu tranziciju“ za planirano postepeno ukidanje uglja.

U posljednjem lzvjestaju Evropske komisije o napretku Crne Gore istaknute su, izmedu
ostalog, sljedece oblasti za unapredenje:
e Neophodno je razviti i implementirati konkretne mjere za borbu protiv neformalne
ekonomije;


https://www.worldbank.org/en/region/eca/publication/western-balkans-regular-economic-report
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U oblasti privrednog prava, potrebno je nastaviti uskladivanje sa EU direktivama, koje je
otpoceto osnivanjem dvije radne grupe — za izradu novog Zakona o privrednim drustvima i
Zakona o registraciji privrednih i drugih subjekata;

Treba nastaviti sa implementacijom digitalnih usluga za mikro, mala i srednja preduzeda;
Potrebno je uvesti obavezno rodno budZetiranje i dodijeliti vise sredstava Zenskom
preduzetniStvu na lokalnom nivou, a takode osigurati uvodenje rodne ravnopravnosti na svim
nivoima donosenja odluka, planiranja i implementacije politika;

Razlike u zaposljavanju i platama, uznemiravanje na radnom mestu, (ne)pristupacna briga o
djeci, neplacenirad i sistemi poreskih beneficija jesu pitanja koja negativno uti¢u na jednakost
izmedu Zena i muskaraca, i na tome treba raditi;

Nije postignut napredak u pogledu zakonodavnih i nezakonodavnih mjera usmjerenih na
balans izmedu poslovnog i privatnog Zivota.

OECD izvjestaj ,,Competitiveness in South East Europe 2021” koji daje pregled ekonomskih

indikatora za 6 zemalja regiona, pruZa preporuke na nacionalnom, regionalnom i sektorskom nivou za
podrsku zemljama za poboljSanje investicione klime, jacanje konkurentnosti i preduzetnistva. Na
osnovu posljednjeg izvjestaja, za Crnu Goru su definisani prioriteti:

Unaprijediti promociju stranih investicija i olaksice,

Uvesti alternativne nacine za finansiranje privrede,

Preispitati uspjeSnost preduzeca u drzavnom vlasnisvu i razviti politike u ovoj oblasti,
Ojacati programe za digitalnu transformaciju privatnog sektora,

Stvoriti okvir za upravljanje zemljiStem.

Svi identifikovani izazovi konurentnosti su prepoznati stareSkim dokumentima Vlade Crne

Gore, te se sprovode odgovarajuéi reformski procesi, koji su u razli¢itim fazama implementacije. U
kontekstu odgovora na izazove konkurentnosti, pripremljen je i Plan rada Savjeta za konkurentnost za
2023. godinu koji obuhvata 4 glavne teme, po kvartalima:

Unapredenje konkurentnosti,

Siva ekonomija,

Ekonomsko osnaZivanje Zena i

Kljucne barijere u poslovanju i predlozi za eliminisanje.
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Plan rada Savjeta za konkurentnost za 2023. godinu

zajednica

I kvartal
UNAPREDENJE KONKURENTNOSTI Status danovi
e Planirane izmjene regulative koja ima uticaj na poslovni ambijent Otvorena pitanja .
- . . . . . Savjeta
e Predlozi privrednih udruzenja Naredni koraci
Strategija cirkularne tranzicije s akcionim planom za 2023. godinu Razmatranje MERT
Program za unapredenje konkurentnosti privrede za 2023. godinu Razmatranje MERT
Program za modernizaciju preradivackih kapaciteta Razmatranje MERT
Izv;t?staj o .rf:allzacul Programa za ur?aprgdenje k.on.kurentl"}ostl za 20’22. Razmatranje MERT
godinu, u cilju unapredenja poslovanja mikro, malih i srednjih preduzeca
Z\{jest?‘:\j o statusu barijera u poslovanju sa kojima se susrijece poslovna Upoznavanje sce
zajednica
Informacija o implementaciji Registra nameta i sljededi koraci Usvajanje SCC
Informacija o aktivnostima IRF-a u oblasti ekonomskog osnaZivanja Zena Upoznavanje IRF
Plan izrade strategije klimatskog finansiranja IRF-a u saradnji sa .
. .. Upoznavanje IRF
Francuskom razvojnom agencijom (AfD)
Finansiranje infrastrukturnih projekata u crnogorskim opstinama sa .
. .. M . Upoznavanje IRF
stepenom razvijenosti ispod drzavnog prosjeka
Informacija o digitalizaciji procesa u IRF-u u saradnji sa drzavnim
institucijama u cilju olakSanja uslova i skracenja procedura za korisnike | Upoznavanje IRF
kredita IRF-a
Izvjestaj o radu Savjeta za konkurentnost za 2022. godinu Usvajanje SCC
o . . — . . . ¢l i
Izvjestaji radnih grupa koje funkcioniSu u okviru Savjeta za konkurentnost | Razmatranje g:vr}g;
Il kvartal
SIVA EKONOMIJA Status
. L e . Otvorena pitanja MF
e  Akcioni plan za suzbijanje sive ekonomije i aktivnosti RG . .
Naredni koraci
Rezultati reforme u oblasti privrednog prava i registracije privrednih i
drugih subjekat
rugih subjexa .a . v Razmatranje MERT, SCC
e  Zakon o privrednim drustvima
e Zakon o registraciji privrednih i drugih subjekata
Izngétaj o ukIjL.JEenosti lprivatnog sektora u.proces donosenja zakona na Usvajanje scc
nacionalnom nivou za | i Il kvartal 2023. godine
Izvjestaj o poslovhom ambijentu 2021. — 2022. Razmatranje AmCham
P tacij Itata istraZivanja Bijela knjiga: | tici kli Crnoj
rez-en acija rezultata istraZivanja Bijela knjiga: Investiciona klima u Crnoj Razmatranje SSICG
Gori 2022
Informacija o dodjeli godisnje nagrade za Naj menadzere i preduzetnike Razmatranje AMM
Informacija o uspostavljanju Jedinstvene kontakt tacke za usluge Razmatranje MERT
N . . - . . . ¢l i
Izvjestaji radnih grupa koje funkcioniSu u okviru Savjeta za konkurentnost | Razmatranje g:vr}g;
11l kvartal
EKONOMSKO OSNAZIVANJE ZENA
e Status realizacije Akcionog plana Strategije za razvoj Zenskog | Status
preduzetnistva Otvorena pitanja MERT, SCC
e Aktivnosti na implementaciji rodno odgovornog budzetiranja Naredni koraci
e Inicijativa za obracunavanje rodnog jaza u platama
Izvjestaj o statusu barijera u poslovanju sa kojima se susrije¢e poslovna Upoznavanje sce




za konkurentnost
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* Projekat Dodrian od strane Evrooske banke za obnow i razvoj (EBRD) u saradng
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IzvjeStaji radnih grupa koje funkcioniSu u okviru Savjeta za konkurentnost | Razmatranje g?\:}::;
IV kvartal
. Status ¢lanovi
KLJUCNE BARUJERE U POSLOVANJU | PREDLOZI ZA ELIMINISANJE Otvorena pitanja Savieta
Naredni koraci

Program ekonomskih reformi za Crnu Goru Razmatranje MF
Digitalnom transformacijom do boljih usluga za gradane i privredu Razmatranje MJU
Strategija klimatskog finansiranja IRF-a Upoznavanje IRF
Godisnji izvjestaj o .ukljucenostl privatnog sektora u proces donosenja Razmatranje scc
zakona za 2023. godinu
Informacija o' realizaciji Programa za unapredenje konkurentnosti privrede Razmatranje MERT
za 2023. godinu

o . . — . . . ¢lanovi
Izvjestaji radnih grupa koje funkcioniSu u okviru Savjeta za konkurentnost | Razmatranje Savieta




